邵东市教育局2019年教育经费支出整体绩效评价
一、基本情况
  根据《邵东市财政局关于批复2019年市级部门预算的通知》（邵财预〔2019〕1号），2019年年初预算安排教育资金107300万元，分为基本支出和项目支出。其中：预算内教育基本支出49842.6万元，项目支出57457.4万元，16个项目。
二、教育资金的整体绩效目标
  1.足额保障生均公用经费，改善各校办学条件，完善学校硬件设备，整合教育信息资源，提高教育网络信息化水平，保障学校高水平、跨越式发展。
   2.通过“奖、助、贷、免、补”等多种形式，资助学前到高校家庭经济困难学生，促进教育公平，让学生不因家庭经济困难而失学。
  3.切实构建市、乡镇、校三级联动的教师培训格局，形成全员培训、骨干教师培训、农村教师培训三大教师培训体系，加强校本培训，突出培训实效性，提高教师专业化水平和整体素质。
  4.支持乡镇教育工作，缩小农村薄弱学校与城区学校之间基本办学条件的差距，扩大市区优质教育资源，扎实推进教育现代化学校建设，推进教育均衡发展。
   5.改善幼儿园办园条件，支持农村幼儿园新建改扩建，扶持普惠性民办幼儿园发展，加强幼儿教师培训，开展公益早教等，支持学前教育快速健康发展。
  6.积极带动我市中等职业学校深化改革、加快发展、提高质量、办出特色，改善和提高全市职业教育学校办学条件，加快先进制造业和现代服务业紧缺人才培养，切实提升职业教育教学和人才培养质量。
   7.加快新学校的建设、扩改建工程，提升办学条件和质量。
 三、绩效目标完成情况
   截至2019年12月31日，全年实际支出107222万元，执行率为99%，绩效目标完成。
  1.全市各类奖、助、贷、补、免政策8余项，实现从学前教育到高等教育全覆盖，全年投入资金3800万元，资助学生3万多人次。其中，发放学前助学金197.6万元，惠及幼儿3952人；发放普高助学金912万元，惠及学生7502人；发放中职助学金1580万元，惠及学生13394人；发放义务教育贫困生生活补助1088万元，惠及学生23219人。    
 2.以全面提升中小学教师队伍综合素质为目标，以集中培训、远程研修和校本培训为主要形式，形成多层次、多元化、全员参与的教师培训格局，全面覆盖全市幼儿园、中小学、职业学校共计7000名专任教师；支持创建名师、名校长工作室，充分发挥特级教师的示范、引领、指导作用，利用名师名校长工作室培养优秀教师、开展教育教学研究、推广教育教学成果、分享教育教学优质资源，促进教育均衡；提升中小学校长、幼儿园园长综合素质，努力培养一支师德高尚，业务精良，结构合理，充满活力的现代化高素质干部、教师队伍，积极推进全市教育现代化发展，整体提高我市教育水平。
  3.全市城乡幼儿园标准化水平大幅提高，新建、改扩建幼儿园2所，全市70%幼儿园达到省定基本办园条件标准，园长和幼儿教师队伍素质不断提高，专科及以上学历达到65%以上，全市学前三年幼儿入园率达到85%以上，全市城乡学前教育普及水平和保教质量走在全省同类县前列。
  4.新建、改扩建中小学6所，全市92%以上的普通中小学达到合格学校标准， 95%以上的普通中小学起始年级班额控制在55人以下，化解大班额成绩显著。
  5.邵东职业中专学校通过“国家中职改革发展示范校”验收。2018年全国职业技能大赛，我市共获得2个一等奖，3个二等奖。组织开展学生生涯规划指导、普职融通和现代学徒制改革实验，继续推进中职与高职院校、普通本科学校贯通培养试点，为高中学生提供可选择的升学预备教育和就业预备教育；同时，通过合作共建研究院等形式，快速集聚优质高等教育资源，为高端人才成长提供平台。
  6.在全市普及校园足球、游泳和管乐、舞蹈、戏剧等课程，成立了全市首家校园足球协会，改革完善足球特长生招生办法，建立起校园足球推广工作体系和大中小学足球人才贯通培养机制让学生走向操场、走进音乐厅，感受运动的快乐和艺术的魅力，掌握1-2项体育技能和艺术特长。
  7.为全市300余所城乡公、民办中小学幼儿园的16万在校学生统一购买校方责任保险。
  四、主要经验和做法
    1.注重加强对专项资金项目立项、可行性研究、预算编制工作的管理，以保证项目的可行性和科学性。在编报项目预算时要求制定详细的项目推进计划，明确分工，责任到人，以保证专项资金均能够保质保量执行到位。可行性研究报告的绩效目标明确，并委托专家进行详细的绩效评审，最后提交局长办公会研究确定。
    2.建立跨年度的预算平衡机制，在全市首家开展三年滚动预算编制工作，保障重大项目的资金需求，优化资金支出结构，提高资金使用效率。
    3.建立动态管理机制。在专项资金项目执行过程中，注重加强对全局教育专项资金的动态管理，定期公布专项资金执行进度，定期召开专项资金执行情况调度会，将专项资金执行情况纳入年度处室考核，促进专项资金按预算执行。
   4.加强对项目的过程管理。设备采购、基建工程、维护维修等需要进行政府采购的项目，均通过财政局采购办审批，从资金申报、项目审定、采购审批、抽取代理机构、发布公告、招投标等，全程每环节均通过政府采购网进行实施，实现了政府采购全过程的公开、公平、透明。
   5.建立第三方绩效评价机制。委托社会中介机构，对2019年度市本级安排的专项资金进行全覆盖的绩效评价，提高资金的使用效益，将评价结果作为以后年度资金安排的依据。
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