邵东市公路超限检测站

整体支出绩效自评报告
一、部门（单位）基本概况
1、职能职责
宣传、贯彻、执行国家有关车辆超限治理的法律、法规和政策;依法对在公路上行驶的车辆进行超限检测，认定、查处和纠正违法行为;监督当事人对超限运输车辆采取卸载、分装等消除违法状态的改正措施;法律、法规规定的其他职责。

2、机构设置
我部门共内设股室7个：办公室、政工股、安机股、财务审计股、处罚大队、执法大队、法规股。

在职在编41人，临聘人员1人。

3、2020年度收、支总计890.63万元。2020年度财政拨款收、支总计604.25万元，主要用于社会保障和就业支出60.14万元，卫生健康支出19.02万元，交通运输支出525.09万元。

财政拨款基本支出503.27万元，其中人员经费417.76万元，公用经费85.51万元。“三公”经费支出18.93万元，其中公务接待支出0.31万元，公务用车运行维护费18.63万元。

二、部门（单位）整体支出绩效状况

1、预算绩效管理开展情况

2020年，我站积极开展预算绩效管理工作，努力推动部门强化预算绩效管理责任意识，提高财政资金使用效益，绩效评价管理机制不断完善，在实践中不断探索、完善和改进预算绩效管理工作，积极稳妥推进全过程预算绩效管理；强化绩效管理理念，不断增强各部门绩效意识，推进绩效管理和预算管理相结合；积极推进项目绩效自评。

2、绩效目标
推进治超联合执法常态化制度化工作，规范执法，强化监督，提高效能，为竞技社会发展和人民群众出行提供安全高效的服务保证；强化协作，杜绝超限超载违法行为，巩固治超成果，将超限率控制在2%以下。
认真贯彻落实省市联合治超工作会议精神,继续加强依法治超,推进治超联合执法常态化制度化工作；超额完成非税收入任务，高效高质完成征收工作；利用治超信息平台，与不停车检测精检系统和省市治超信息平台连接，实现了治超工作的信息化；联合交警、运管等多个部门联合治超，严格控制超限率，基本完成了2020年绩效目标。

三、存在的问题及原因

财政资金管理弱，业务能力不强，对本部门（单位）财政资金使用绩效产生了影响。
四、提高财政资金绩效的措施与建议
建议加强财务人员业务能力的培训学习，财政具体指导本部门（单位）来提高财政资金使用绩效。
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